
 

1 
 

 Traducere din limba engleză 

 

Politica privind avertizorii de integritate 

 

Anexa 2 

 

Data intrării în vigoare: 

31.07.2024. 

 

Notificare privind protecția datelor 

 

 

1. Scopul acestei notificări privind protecția datelor 

 

(1) Această Notificare privind protecția datelor se aplică fiecărei societăți care face parte din 

Grupul OBO (denumite în continuare: societățile din Grup) în ceea ce privește angajații lor și 

membrii organelor de conducere și alte persoane vizate de un raport, atunci când sunt 

implicate în tratarea sau investigarea unui raport transmis către OBO Bettermann Holding 

GmbH & Co. KG cu sediul social la adresa Hüingser Ring 52, 58710 Menden (Sauerland), 

Germania, [nr. de înregistrare: HRA 4854, CIF: DE811792270] și/sau OBO Hungary Kft cu sediul 

social la adresa Alsóráda 2, 2347 Bugyi, Ungaria, [nr. de înregistrare: 13-09-096185, CIF: 

HU10847392] așa cum se descrie în anexa 1. Toate societățile din Grup implicate în prelucrarea 

datelor cu caracter personal vizate de fiecare raport vor fi considerate operatori asociați.   

 

(2) Notificarea privind protecția datelor a Grupului OBO poate fi accesată în orice moment 

accesând acest link. 

 

(3) Grupul OBO se angajează să protejeze datele cu caracter personal ale avertizorilor de 

integritate, ale altor persoane care fac obiectul acestei politici privind avertizorii de integritate 

și ale oricăror persoane menționate sau vizate de un raport și acordă importanță deosebită 

respectării dreptului lor la autodeterminare informațională. Grupul OBO va trata datele cu 

caracter personal în mod confidențial și va lua toate măsurile tehnice și organizatorice pentru 

a asigura securitatea datelor. 

 

2. Numele și adresa operatorului (operatorilor) de date 

 

(1) Principala parte responsabilă în sensul legii privind protecția datelor este societatea din Grup 

vizată de raport, așa cum se enumeră în anexa 3, împreună cu sau independent de alte 

societăți din Grup vizate, după caz (în continuare „noi”, „nouă”, „nostru”, „operator(i)”): 

 

• În cazul raportării către biroul competent din Germania, operatorul este: OBO 

Bettermann Holding GmbH & Co. KG 

Hüingser Ring 52 

58710 Menden, 

Germania 

https://www.obo.de/datenschutzerklaerung/
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 Telefon: +49 (0)2373 89-0 

Fax: +49 (0)2373 89-238 

E-mail: info@obo.de 

[Nr. de înregistrare: HRA 4854, CIF: DE811792270] sau 

 

• În cazul raportării către biroul competent din Ungaria, operatorul este: OBO 
BETTERMANN Hungary Kft. 
H-2347 Bugyi, Alsóráda str. 2., 
Ungaria 
E-mail: compliance@obo.de  
Telefon: +0036 29 349-708 

[Nr. de înregistrare: 13-09-096185, CIF: HU10847392] 

 

(2) Datele de contact ale responsabilului cu protecția datelor: 

 

OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG 

Josef Honert 

- Responsabil cu protecția datelor - 

Hüingser Ring 52 

58710 Menden 

Germania 

Tel.: +49 (0)2373 89-1351 

E-mail: datenschutz@obo.de 

 

(3) Biroul de prelucrare a datelor dvs. cu caracter personal în cadrul mediatorului este: 

 

DR. WEHBERG & PARTNER mbB 

Auditori, consultanți fiscali și avocați 

Feithstraße 177, 58097 Hagen, Germania 

Telefon: +49-(0)2331-1098-1234 

E-mail: obo-hinweise@wehberg.de 

 

Persoana de contact pentru protecția datelor în cadrul DR. WEHBERG & PARTNER mbB este: 

 

DR. WEHBERG & PARTNER mbB 

- responsabilul cu protecția datelor - 

Feithstraße 177, 58097 Hagen, Germania 

E-mail: datenschutz@wehberg.de 

 

Informații suplimentare sunt disponibile pe următoarele pagini de internet 

https://wehberg.de/impressum și https://wehberg.de/datenschutzerklaerung. 

 

 

 

 

 

mailto:info@obo.de
mailto:compliance@obo.de
mailto:datenschutz@obo.de
mailto:obo-hinweise@wehberg.de
mailto:datenschutz@wehberg.de
https://wehberg.de/impressum
https://wehberg.de/datenschutzerklaerung
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 3. Prelucrarea datelor cu caracter personal 

 

Date cu caracter personal înseamnă orice informație referitoare la o persoană fizică identificată 

sau identificabilă, cum ar fi nume, adrese, numere de telefon, adrese de e-mail, date de bază ale 

contractului, date contabile contractuale și date de plată, în măsura în care acestea reprezintă 

o expresie a identității unei persoane fizice. Prelucrăm datele cu caracter personal numai dacă 

există un temei juridic pentru a face acest lucru. 

 

Procesul decizional automatizat, inclusiv crearea de profiluri, nu are loc în legătură cu utilizarea 

sistemului de avertizare de integritate al Grupului OBO. 

 

4. Categorii de date prelucrate 

 

(1) Sistemele de avertizare de integritate ale Grupului OBO se utilizează în mod voluntar pentru a 

transmite un raport. Dacă utilizați sistemul, vă vom cere să furnizați informații cu privire la 

următoarele categorii de date 

 

• Date pentru comunicații (de exemplu, nume, telefon, e-mail, adresă) 

• Datele de angajat ale angajaților OBO și 

• Dacă este cazul, numele și alte date cu caracter personal ale persoanelor care raportează, ale 

persoanelor menționate într-un raport și ale persoanelor implicate în (și persoanelor 

identificate în legătură cu) prelucrarea faptelor raportate și investigarea ulterioară a acestora. 

 

(2) Dacă răspundeți integral la toate întrebările din raport, acest lucru va ajuta operatorul 

(operatorii) să vă prelucreze raportul. Dacă furnizați informații incomplete sau decideți să 

rămâneți anonim, este posibil să nu putem prelucra raportul dvs. sau să îl prelucrăm cu 

întârziere. 

 

(3) Putem colecta și prelucra următoarele categorii de date cu caracter personal prin utilizarea 

sistemului de avertizare de integritate al Grupului OBO: 

 

• încălcări și fapte conexe raportate (inclusiv date referitoare la fraudă sau acuzații de fraudă 

sau alte încălcări ale legii sau referitoare la infracțiuni penale suspectate sau posibile numai 

în măsura permisă de legislația în vigoare, de exemplu, pentru ca societatea din Grup 

afectată să își gestioneze propriul litigiu), comunicările și informațiile colectate/revizuite în 

legătură cu raportarea și investigarea faptelor raportate (sub rezerva cerințelor aplicabile 

conform legislației în vigoare) și raportul de investigație;  

• consecințele investigației, inclusiv eventualele măsuri disciplinare, precum și acuzațiile 

penale, urmăririle penale sau condamnările, după caz; 

• protecția persoanelor în cauză împotriva represaliilor; 

• urmărirea raportului. 
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 Datele cu caracter personal sensibile și datele cu caracter personal referitoare la 

suspiciuni, urmăriri penale sau condamnări pentru infracțiuni penale vor fi prelucrate numai în 

condițiile permise de legile aplicabile privind protecția datelor. 

 

 

 

Sursa de la care provin datele cu caracter personal este de obicei persoana la care se referă 
aceste date (de exemplu, angajații înșiși) și datele cu caracter personal pe care le primim într-un 
mod permis din surse disponibile public și/sau de la terțe părți, după cum se descrie mai jos. 

Putem colecta date cu caracter personal în modurile enumerate mai jos: 

• Colectarea datelor cu caracter personal direct de la persoana vizată, cum ar fi printr-un raport 
sau prin alte formulare sau informații pe care persoanele vizate ni le oferă în legătură cu 
angajarea lor; 

• Colectarea datelor cu caracter personal în timpul activităților persoanelor vizate în cursul 

angajării lor, cum ar fi prin performanța și interacțiunea acestora cu alți angajați, clienți sau 

alte persoane; și 

• Colectarea datelor cu caracter personal de la alte părți, cum ar fi persoanele care raportează 

și alți angajați. 

 

5. Scopul prelucrării și temeiul juridic 

 

(1) Scopul sistemului de avertizare de integritate al Grupului OBO este de a oferi un canal de 

comunicare pentru raportul dvs. și de a se asigura că raportul dvs. este tratat de Grupul OBO în 

conformitate cu procesele sistemului de gestionare a conformității ca punere în aplicare a 

cerințelor dreptului societăților comerciale. 

 

(2) În special, datele dvs. cu caracter personal vor fi prelucrate în următoarele scopuri 

 

• Raportare de conformitate: Indicarea și urmărirea rapoartelor privind o posibilă încălcare a 

cerințelor de conformitate. Puteți raporta astfel de încălcări în mod anonim sau nu. 

 

Temei juridic: Activitățile de prelucrare se desfășoară în baza unei obligații legale la care sunt 

supuse societățile din Grup (articolul 6 alineatul (1) litera (c) din RGPD), așa cum este prevăzut 

de reglementările aplicabile privind avertizarea de integritate.  

 

În țările în care nu există obligația legală de a institui un sistem de avertizare de integritate, 

activitățile de prelucrare sunt efectuate pe baza interesului legitim al operatorului 

(operatorilor) (articolul 6 alineatul (1) litera (f) din RGPD) în urmărirea penală a infracțiunilor, 

executarea creanțelor civile, dezvoltarea ulterioară sau încetarea unui raport de muncă sau 

constatarea unor infracțiuni în legătură cu raportul de muncă.   

 

• Gestionarea conformității: Administrarea centrală și alocarea problemelor de conformitate la 

nivel de Grup. 
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 Temei juridic: Interesul legitim al operatorului (operatorilor) de a obține o imagine 

de ansamblu centrală a rapoartelor ca parte a funcției de guvernanță (articolul 6 alineatul (1) 

litera f) din RGPD) și pentru exercitarea și apărarea drepturilor noastre. 

 

În circumstanțe excepționale, de exemplu când intenționăm să divulgam identitatea persoanei 

care raportează către terțe părți, putem prelucra date cu caracter personal pe baza 

consimțământului explicit al persoanei vizate. 

 

În cazul în care un raport conține categorii speciale de date cu caracter personal, aceste date 

vor fi prelucrate numai  

 

(i) dacă prelucrarea este necesară pentru îndeplinirea obligațiilor și exercitarea unor drepturi 

specifice ale operatorului (operatorilor) sau persoanei vizate în domeniul dreptului muncii și al 

dreptului securității sociale și al protecției sociale, în măsura permisă de legislația UE sau cea 

națională sau de un acord colectiv în temeiul dreptului național care oferă garanții adecvate 

pentru drepturile și interesele fundamentale ale persoanei vizate (articolul 9 alineatul (2) litera 

(b) din RGPD) sau  

 

(ii) dacă prelucrarea este necesară pentru stabilirea, exercitarea sau apărarea unor drepturi în 

justiție (articolul 9 alineatul (2) litera (f) din RGPD). Dacă într-un raport sunt incluse categorii 

speciale de date cu caracter personal, dar nu prezintă relevanță în mod clar pentru problema 

raportată, acestea vor fi șterse imediat și în condiții de siguranță.  

 

Datele cu caracter personal referitoare la suspiciuni, urmăriri penale sau condamnări pentru 

infracțiuni penale vor fi prelucrate numai în condițiile autorizate în mod special de legislația UE 

sau națională. 

 

6. Transferul de date către angajații OBO, către persoane potențial suspectate și către alt (alți) 

operator(i) de date 

 

(1) La prelucrarea unui raport este necesar să se înainteze raportul, în întregime sau parțial, către 

angajații Grupului OBO responsabili cu prelucrarea acestuia și către angajații societății din Grup 

afectați de raport. Informațiile dvs. vor fi disponibile numai acelor angajați care au nevoie să știe 

pentru a prelucra raportul dvs. 

 

(2) Dreptul persoanei suspectate de a fi informat cu privire la prelucrarea datelor sale cu caracter 

personal poate fi limitat sau amânat. Poate fi limitat de legislația națională existentă (articolul 

23 din RGPD) sau, în absența unei astfel de legislații, poate fi amânat în circumstanțe 

excepționale, de exemplu în caz de risc de distrugere a probelor, sau atunci când este susceptibil 

să pună în pericol grav scopul în care se prelucrează informațiile.  

 
(3) Datele dvs. cu caracter personal vor fi transferate numai societății din Grup afectate în măsura 

în care este necesar pentru a respecta obligațiile legale ulterioare. În plus, datele pot fi 

transferate către alți operatori (de exemplu, autorități) dacă suntem obligați să facem acest 

lucru prin lege sau prin ordine executorii ale autorităților sau instanțelor. 
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 7. Transfer către destinatari din afara UE și/sau SEE 

 

Operatorul (operatorii) poate (pot) transfera date cu caracter personal din UE/SEE către terțe 

părți din afara UE/SEE (inclusiv acordarea accesului dintr-o țară terță) numai dacă 

 

• țara terță oferă un nivel adecvat de protecție a datelor recunoscut de Comisia UE și de țara 

respectivă sau 

• transferul este supus clauzelor UE contractuale tip Operatorul (operatorii), asistat (asistați) 

de terța parte, dacă este necesar, este responsabil să evalueze dacă nivelul de protecție 

cerut de legislația UE este respectat în țara terță pentru a stabili dacă garanțiile oferite de 

clauzele UE contractuale tip pot fi îndeplinite în practică. În caz contrar, terța parte trebuie 

să ia măsuri suplimentare pentru a asigura un nivel de protecție substanțial echivalent cu 

cel din UE/SEE sau 

• în mod excepțional (și anume doar în cazul în care măsurile de mai sus nu pot fi puse în 

aplicare), se aplică o scutire pentru situații specifice (de exemplu, transferul este necesar 

pentru constatarea, exercitarea sau apărarea unui drept în justiție). 

 

O copie a garanțiilor în cauză pentru transferul datelor dvs. cu caracter personal în afara SEE 

poate fi obținută contactându-ne folosind datele de contact menționate în secțiunea 2 de mai 

sus. 

 

8. Durata stocării; Perioade de păstrare 

 

(1) În principiu, vom păstra datele dvs. atât timp cât este necesar pentru a investiga incidentul de 

conformitate care face obiectul raportului dvs. După finalizarea tuturor activităților legate de 

raport, vom șterge datele dvs. cu caracter personal, cu excepția datelor care trebuie păstrate și 

prelucrate pentru a ne exercita și apăra drepturile. 

 

(2) Vom șterge datele cu caracter personal pe care le păstrăm și le prelucrăm pentru a ne exercita 

și a ne apăra drepturile în funcție de expirarea termenului maxim de prescripție pentru 

infracțiuni de reglementare și penale sau pentru executarea creanțelor civile. 

 

(3) Cele de mai sus nu aduc atingere perioadelor specifice de păstrare a datelor aplicabile în anumite 

jurisdicții, astfel cum sunt prevăzute în legislația națională enumerată în anexa 3, care va prevala 

în caz de conflict. 

 

9. Securitate 

 

(1) Angajații și prestatorii noștri de servicii sunt obligați să păstreze informațiile noastre 

confidențiale și să respecte legile aplicabile privind protecția datelor. 

 

(2) Toate rapoartele transmise sunt primite de un număr mic de angajați autorizați și special instruiți 

din cadrul Grupului OBO și sunt întotdeauna tratate în condiții de confidențialitate. Angajații 

Grupului OBO vor analiza faptele și vor efectua orice investigație suplimentară cerută de cazul 

respectiv. Toate aceste persoane care au acces la date sunt obligate să păstreze 

confidențialitatea. 
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10. Dreptul la informare și acces 

 

Aveți dreptul de a obține informații de la operator(i) cu privire la prelucrarea sau nu a datele 

dvs. și, dacă sunt prelucrate, aveți dreptul de a accesa datele dvs. cu caracter personal pe care 

le prelucrăm. 

 

11. Dreptul la rectificare  

 

Aveți dreptul să corectați sau să completați datele cu caracter personal dacă acestea sunt 

incorecte sau incomplete. 

 

 

 

 

12. Dreptul la ștergere 

 

Aveți dreptul de a solicita ștergerea datelor cu caracter personal care vă privesc în 

circumstanțele specifice prevăzute de legea aplicabilă privind protecția datelor (de exemplu, 

RGPD). Trebuie să se respecte perioadele de păstrare existente și interesele demne de protecție 

care interzic ștergerea. 

 

13. Restricționarea prelucrării 

 

Aveți dreptul la restricționarea prelucrării datelor dvs. dacă contestați acuratețea acestora sau 

dacă operatorul (operatorii) nu mai are (au) nevoie de date iar dvs. aveți nevoie de acestea 

pentru apărarea unui drept în justiție. În plus, puteți solicita operatorului (operatorilor) să 

restricționeze prelucrarea datelor dvs. dacă altfel ar trebui să șteargă datele sau dacă 

examinează o obiecție din partea dvs. 

 

14. Portabilitatea datelor 

 

Aveți dreptul de a primi date cu caracter personal care vă privesc, pe care le-ați furnizat, într-un 

format structurat, utilizat în mod obișnuit și prelucrabil electronic și puteți avea dreptul de a 

transmite acele date către o altă entitate. 

 

15. Obiecție față de prelucrarea datelor 

 

De asemenea, aveți dreptul de a vă opune în orice moment prelucrării datelor dvs. de către 

operator(i) din motive legate de situația dvs. particulară, cu condiția ca prelucrarea să fie 

efectuată pe baza temeiului juridic al „interesului legitim”. Vom înceta apoi prelucrarea datelor 

dvs., cu excepția cazului în care putem demonstra – în conformitate cu cerințele legale – motive 

legitime imperioase pentru continuarea prelucrării, care prevalează față de interesele, 

drepturile și libertățile dvs. sau pentru constatarea, exercitarea sau apărarea unui drept în 

justiție (articolul 21 din RGPD). 
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 16. Dreptul de a retrage consimțământul 

 

În cazul în care prelucrarea datelor cu caracter personal se bazează pe consimțământul dvs., vă 

puteți retrage consimțământul în orice moment. O astfel de retragere nu va afecta legalitatea 

prelucrării înainte de retragerea consimțământului. 

 

17. Dreptul de a depune o plângere la o autoritate de supraveghere 

 

Aveți dreptul de a depune o plângere la o autoritate de protecție a datelor. Puteți contacta 

autoritatea de protecție a datelor responsabilă de la locul dvs. de reședință sau țara dvs., locul 

de muncă sau locul unei presupuse încălcări a RGPD. O listă și datele de contact ale autorităților 

de protecție a datelor se pot consulta în anexa 3. Lista autorităților naționale din UE pentru 

protecția datelor este disponibilă la adresa https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-

edpb/members_en. 

 

 

 

 

18. Modificări ale notificării privind protecția datelor 

 

Ne rezervăm dreptul de a ne schimba practicile de securitate și confidențialitate. În acest caz, 

vom actualiza notificarea noastră privind confidențialitatea și, în măsura cerută de legea 

aplicabilă, vă vom informa în mod corespunzător. 

https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en
https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en

